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Unsere Unternehmenspolitik — kurz & klar

Wofiir wir stehen

Die MEDEWO GRUPPE mit ihren Marken MEDEWO, RAUSCH und packVerde handelt
verantwortungsvoll, nachhaltig und kundenorientiert. Als Familienunternehmen pflegen wir
partnerschaftliche Beziehungen - intern wie extern.

Unser Anspruch
Wir wollen mehr als Verpackungslésungen bieten: Wir denken voraus, beraten individuell und
setzen neue Malstabe in Service und Qualitat.

Zertifizierte Qualitat
Unser Qualitdtsmanagement ist nach ISO 9001:2015 zertifiziert. Damit sichern wir hohe
Standards — heute und morgen.

Nachhaltigkeit — Schritt fir Schritt

Wir sind engagiert auf dem Weg zu einem systematischen Umweltmanagement. Unser Sortiment
wachst kontinuierlich um umweltfreundliche Alternativen. Unsere FSC- und PEFC-Zertifikate
zeigen: Wir handeln verantwortungsvoll.

Verantwortung leben
Ein verbindlicher Code of Conduct, Datenschutz, Arbeitssicherheit und ESG-Prinzipien pragen
unser tagliches Handeln.

Fehler? Eine Chance!
Wir férdern eine positive Fehlerkultur, in der wir aus Erfahrungen lernen, Prozesse verbessern
und Raum fir Innovation schaffen.

Unser Ziel
Zufriedene Kunden, motivierte Mitarbeitende und eine nachhaltige Zukunft.
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Unternehmenspolitik der MEDEWO GRUPPE

Die Unternehmenspolitik der MEDEWO GRUPPE mit ihren Marken MEDEWO, RAUSCH und
packVerde ist fest in unserem Leitbild verankert. Dieses Leitbild, das durch die engagierte Mitarbeit
aller Angestellten unseres Familienunternehmens entwickelt wurde, bildet das Fundament unserer
Beziehungen zu Kunden und Geschéftspartnern.

Wir verstehen uns nicht nur als Anbieter und Berater fir Verpackungslésungen, sondern auch als
Vordenker in einer strategischen, zukunftsorientierten Unternehmensfiihrung. Dabei ist es unser
Ziel, unsere langfristige Entwicklung mit den Prinzipien der Nachhaltigkeit in Einklang zu bringen
— zum Wohle heutiger und zukilnftiger Generationen.

Ein wesentlicher Bestandteil unserer Unternehmenskultur ist die kontinuierliche Weiterentwicklung
- sowohl in Bezug auf unsere Mitarbeitenden als auch auf unsere Prozesse. Wir férdern eine offene
Fehlerkultur, die Innovation und Kreativitdt erlaubt und aktiv dazu beitrédgt, unsere
Unternehmensbereiche weiterzuentwickeln.

Im Bereich Nachhaltigkeit sind wir engagiert und auf einem konsequenten Weg: Wir arbeiten
daran, unser Sortiment zunehmend um umweltfreundliche Produkte zu erweitern, um unseren
Kunden dabei zu helfen, ihre eigenen Nachhaltigkeitsziele zu erreichen. Dabei orientieren wir uns
an anerkannten Standards und setzen uns aktiv mit Themen wie Okologischer Verantwortung,
sozialer Gerechtigkeit und guter Unternehmensfilhrung (ESG) auseinander.

Unser Qualitdtsmanagement ist nach DIN EN ISO 9001:2015 zertifiziert und sichert die hohe
Qualitat unserer Leistungen. Im Bereich Umweltmanagement befinden wir uns aktuell in einem
Entwicklungsprozess: Wir engagieren uns fir einen systematischen und strukturierten Umgang mit
Umweltthemen und streben an, unsere Prozesse zukinftig auch stérker an Standards wie der DIN
EN ISO 14001:2015 auszurichten.

Die vorhandenen FSC- und PEFC-Zertifizierungen belegen unser verantwortungsvolles Handeln im
Umgang mit natirlichen Ressourcen. DarlUber hinaus sind Datenschutz, Arbeitssicherheit und ein
verbindlicher Code of Conduct feste Bestandteile unseres unternehmerischen Handelns.

Unser Anspruch ist es, die Erwartungen unserer Kunden nicht nur zu erfillen, sondern zu
Ubertreffen. So schaffen wir langfristige Partnerschaften und stérken nachhaltig das Vertrauen in
unsere Unternehmensgruppe.

Mit der Zustimmung zu diesen Grundsatzen bekennen wir uns zu verantwortungsvollem
Wirtschaften, einer lebendigen Unternehmenskultur und einer nachhaltigen Entwicklung — Schritt
fur Schritt.



